	[image: image1.jpg]



	                                   РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

                                        РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

    муниципальное бюджетное общеобразовательное   учреждение г.Шахты Ростовской области

«Средняя общеобразовательная школа №40»
346505 Россия, г. Шахты Ростовская область пер. Фучика, 8а    тел. 8(8636)26-11-49 e-mail:  shkola40@rambler.ru


№ _______

«___» _________ 2018г.

Информация о внешних контрольных мероприятиях за 1 квартал 2018 года 



                                                                                                                     Таблица № 1
	Наименование проверяющего учреждения
	Наименование проверяемого учреждения
	Дата проверки
	Тема проверки
	Результаты проведенной проверки
	Принятые меры по устранению выявленных нарушений

	Департамент труда и социального развития Администрации г.Шахты
	МБОУ СОШ №40
	с15.03.2018г по 15.03.2018г
	соблюдение трудового законодательства и иных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	В ходе проведения проверки по основным вопросам ведомственного контроля выявлено:

- Штатное расписание

- нарушений не выявлено;

- Оформление приема на работу, увольнение

- нарушений не выявлено;

- Рабочее время и время отдыха

- нарушений не выявлено;

- Дисциплина труда и трудовой распорядок - нарушений не выявлено;

- Материальная ответственность сторон договора - нарушений не выявлено;

- Регулирование труда женщин и лиц с семейными обязанностями - нарушений

не выявлено;

-Особенности регулирования труда отдельных категорий работников -

нарушений не выявлено;

-Прядок разрешения индивидуальных и коллективных трудовых споров -

нарушений не выявлено 
Оплата труда

Выявлено нарушение:

1.При прекращении трудового договора с отдельными работниками вся сумма,

причитающаяся работнику от работодателя, не выплачена в день увольнения, что

является нарушением статьи 140 ТК РФ.

- Организация работы по охране труда

Выявлено нарушение:

1 .Работодателем не организован надлежащий учет и контроль за выдачей

работникам средств индивидуальной защиты в установленные сроки согласно

требования п. 13 «Межотраслевых правил обеспечения работников специальными

средствами индивидуальной защиты», утвержденных приказом от 1 июня 2009 г.

№ 290н).
	Издан приказ №19/3 от 20.03.2018г. "О результатах проверки по вопросам ведомственного контроля" Назначен ответственный за выдачей работникам средств индивидуальной защиты, согласно требованиям. Будет соблюдаться законодательства при выплате заработной платы в день увольнения сотрудника согласно ст.140ТК РФ


                                         Директор                                                                                                 С.В.Воробьев
